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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO-URBANISTICA-
EDILIZI 6 349 308 88,25 41 11,75

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE E
TRIBUTAR 5 303 264 87,13 39 12,87

SETTORE ISTITUZIONALE-AFFARI GENERALI-
CONTENZIOSO 10 592 505 85,30 87 14,70

SETTORE POLIZIA LOCALE-IGIENE E SANITÀ-PROTEZ
CIV. 9 760 548 72,11 212 27,89

SETTORE TECNICO-LAVORI PUBBLICI-SERVIZ
MANUTENTIVI 5 301 263 87,38 38 12,62

STAFF SINDACO 4 171 146 85,38 25 14,62

--- 1 61 5 8,20 56 91,80

TOTALI 40 2537 2039 80,37 498 19,63
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